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Ledelsesberetning   |   Om NSH NORDIC A/S

NSH NORDIC A/S blev grundlagt i 1988 af Christel og 
Preben Norup. Vi har til huse i industriområdet Virkefeltet 
i Brædstrup. Starten som en lille gårdbutik med fokus på 
fåreartikler har sidenhen udviklet sig til en hurtigt voksende 
virksomhed med et bredt produktudvalg.

I dag udvikler og sælger vi godkendte produkter inden for 
hegn, leg, vejrstationer samt hus og have ςbåde under 
eget mærke og private label. Produkterne importeres fra 
Fjernøsten og Europa og distribueres til byggemarkeder, 
detailhandelskæder og øvrige forhandlere i hele Norden. 
NSH NORDIC A/S tilbyder et af Nordens største sortimenter 
inden for alle typer indhegninger, herunder vildthegn til 
danske motorvejsstrækninger. Derudover er vi de eneste 
i Norden, der forhandler Jungle Gymspopulære sortiment 
af udendørs legetårne til privat brug, Hy-land legepladser 
godkendt til offentlig brug, Saltatrampoliner samt Ventus
digitale vejrstationer.

For at komme tættere på kunderne i Norden har NSH 
NORDIC A/S etableret salgskontorer i både Sverige og 
Finland. Vi beskæftiger omkring 40 dedikerede medar-
bejdere, som hver dag arbejder for at levere den bedste 
service til kunderne.

Logistikken håndterer vi fra vores 12.000 m² store lager i 
Brædstrup, der også rummer 15.000 m² udendørs arealer. 
For at sikre en effektiv logistik anvendes den nyeste tek-
nologiinden for lagerstyring, og vi tilbyder samtidig fleksible 
transportløsninger, der gør det muligt at imødekomme 
kundernes specifikke ønsker og behov.

Vores brede sortiment, hurtigere levering og stærke erfaring 
skal altid komme vores kunder til gode
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NSH NORDIC A/S er fortsat 100% danskejet. Ejerkredsen 
består af fire familier, hvoraf de tre er aktive i den daglige 
drift.

Koncernens og selskabets væsentligste aktiviteter
Koncernens hovedaktivitet og formål er at drive handel 
med hegn, leg, vejrstationer og produkter til hus og have. 
Virksomhedens hovedprodukter er trådhegn, træhegn, 
sikringshegn, udendørs legeartikler, produkter til ude-
rummet, kunstige juletræer samt elektroniske vejrstationer.

Trådhegn og produkter til uderummet markedsføres under
Brandnavnene:

Á NORDIC FENCE
Á HORTUS
Á HEAT1
Á PALRAM

Udendørs legeartikler markedsføres under brandnavnene:

Á Jungle Gym, 
Á Hy-Land, 
Á NORDIC PLAY, 
Á Salta, 
Á FALK 
Á PARADISO TOYS. 

Vejrstationer og relaterede produkter markedsføres under 
brandnavnet Ventus.

Kunstige juletræer og relaterede juleprodukter markeds-
føresunder brandnavnet NORDIC WINTER.

Produktprogrammet er yderligere beskrevet på
www.nshnordic.com.

Video: Om NSH NORDIC A/S

Video: Om NSH NORDIC A/S

έSelskabets væsentligste
aktiviteterέ ¢Ŝƪǎǘ ŜǊ  
placeret ind fra CW XX/XX
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http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4
http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4
http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4
http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4


Vi stiller vores store viden og brede erfaring 
til rådighed, så vi sammen med kunden skaber 
den rigtige løsningςhver gang!
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Resultater skabt uden medvind ɀstyrket nordisk forretning, 
lønsom fremdrift og klar til at tage næste skridt

Et udfordrende marked og et stærkt resultat
2025 har været et år, hvor det igen var tydeligt, at sta-
bile rammevilkår ikke længere er noget, man kan tage 
for givet. Forbrugertilliden har været lav, markedet var 
præget af forsigtighed, og forsyningssikkerhed var fortsat 
et vilkår, der krævede ledelsesmæssig opmærksomhed 
og operationel disciplin. Det er derfor med både tilfreds-
hedog en vis stolthed, at jeg kan konstatere, at NSH 
NORDIC A/S leverede et meget tilfredsstillende resultat 
i 2025.

Fakta, prioriteringer og lønsomhed
Resultatet er ikke et udslag af medvind, men af konse-
kvent fokus, klare prioriteringer og en organisation, der 
ved, hvad der skal til for at skabe forretning ςogså når 
markedet tøver. Vi har i 2025 truffet beslutninger med 
udgangspunkt i fakta, erfaring og sund fornuft frem for 
forhåbninger. Det har gjort os i stand til at fastholde 
lønsomhed og fremdrift i et marked præget af tilbage-
holdenhed.

Udviklingen på det svenske marked
Særligt vores positive udvikling på det svenske marked 
fortjener opmærksomhed. Det er resultatet af en 
målrettet ind-sats, skabt på stærke langvarige relationer, 
et skarpt fokus og en klar forståelse for markedet.

Forsyningssikkerhed og leverandørsamarbejde
Forsyningssikkerhed har også i 2025 været et centralt 
fokusområde. Globale leverandørkæder har fortsat været 
udfordret, tilgængelighed og leveringstider har krævet 
både fleksibilitet og handlekraft. Her har organisationen 
vist, at vi ikke bruger energi på forklaringer men på løs-
ninger. Tæt samarbejde med leverandører og en prag-
matisktilgang til indkøb og logistik har været afgørende 
for, at vi kunne levere stabilitet til vores kunder ςogså 
når markedet omkring os var alt andet end stabilt.

En mere bevidst forbruger
Markedet for hus, have og udendørsprodukter har i 2025 
været præget af en mere bevidst forbruger. Beslutninger 
træffes langsommere, kravene er højere, og forventning-
en til kvalitet og funktionalitet er tydelig. Det er en udvik-
ling, der passer vores virksomhed godt. Vi har i mange 
år haft fokus på holdbare løsninger og produkter med et 
klart formål, og det har i 2025 vist sig at være et konkur-
rencemæssigtstærkt udgangspunkt.

Fremsyn og strategisk fokus
Når vi ser fremad, forventer vi ikke, at markedssituatio-
nenændrer sig markant. Usikkerhed vil fortsat være en 
del af vilkårene ςbåde økonomisk og geopolitisk. Det 
ændrer dog ikke ved, at NSH NORDIC A/S står et rigtig 
godt sted. 

Vi går ind i de kommende år med et solidt økonomisk 
fundament, en styrket nordisk position og en organisa-
tion, der har bevist sin evne til at levere flotte resultater 
i et krævende marked. Vores fokus vil fortsat være på 
ansvarlig drift, tæt samarbejde med kunder og leveran-
dører, en disciplineret udvikling af sortimentet og fokus 
på digitalisering ςnu med AI som en ny og ufravigelig 
spiller i vores hverdag.

Godt rustet til fremtiden
Samlet set vurderer jeg, at NSH NORDIC A/S står godt 
rustet til fremtiden. Vi ved, at god forretning sjældent 
skabes under perfekte forhold ςmen netop derfor er 
jeg tryg ved vores position. NSH NORDIC A/S er bygget 
til at navigere i virkeligheden, ikke i idealbilleder, og 
2025 har endnu en gang vist, at vi kan skabe solide 
resultater, når det virkelig gælder.

Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold
Selskabets resultatopgørelse for 2025 udviser et 
overskud på kr. 14.043.693 , og selskabets balance 
pr. 31. december 2025 udviser en egenkapital på 
kr. 53.196.246.

Resultatet for 2025 anses for meget tilfredsstillende.
έUdviklingen i aktiviteter έ
Tekst er  placeret ind fra
CW XX/XX

Tekst opdateret 9/3
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Generationsskiftet er i gang
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Tak til medarbejdere, kunder og samarbejdspartnere
2025 har været et år præget af forandringer og stigende 
krav til tempo, ansvarlighed og omstillingsparathed. I 
NSH NORDIC A/S har vi mødt virkeligheden med fokus, 
handlekraft og viljen til at løse opgaverne ςogså når 
rammerne har flyttet sig undervejs.

Jeg vil rette en klar og oprigtig tak til vores medarbejd-
ere for en stærk indsats gennem året. Jeres engagement, 
faglighed og evne til at tage ansvar er fundamentet for 
de resultater, vi sammen har skabt. Som organisation 
viser vi hver dag, at størrelse ikke definerer rækkevidde 
ςdet gør vilje, samarbejde og eksekvering.

Tak også til vores kunder, leverandører og andre sam-
arbejdspartnerefor tillid, professionalisme og et tæt 
samarbejde i et marked, der har krævet fleksibilitet fra 
alle parter. Vores partnerskaber er afgørende for vores 
udvikling, og vi ser frem til at styrke samarbejdet yder-
ligereog skabe endnu mere værdi sammen med jer i 
de kommende år.

Morten Gisselmann
Direktør

NSH NORDIC A/S er midt i et løbende generations-
skifte med det formål at sikre og styrke virksomheden 
fremadrettet. Generationsskiftet gennemføres gradvist 
og med respekt for de værdier og det fundament, som 
gennem mange år har dannet grundlag for virksom-
hedensudvikling.

Den 1. juli 2025 købte NSH NORDIC A/S ejendoms-
selskabetP.C.N. EstateApS. I forbindelse med over-
tagelsener selskabets navn ændret til NSH EstateApS, 
som nu indgår som datterselskab i koncernregnskabet 
for NSH NORDIC A/S. Formålet med overtagelsen er at 
blive herre i eget hus og dermed selv kunne bestemme, 
hvordan de fysiske rammer omkring virksomheden skal 
udvikle sig over tid. Ejerskabet giver bedre muligheder 
for at planlægge langsigtet og understøtte virksom-
hedensfortsatte vækst og udvikling.

I løbet af 2025 er ejerkredsen samtidig blevet udvidet, 
således at NSH NORDIC A/S i dag ejes af fire familier. 
Som led i det igangværende generationsskifte har 
familien Norup, der stiftede virksomheden i 1988, 
afgivet sin majoritetsandel og givet plads til en ny 
medejer i ejerkredsen.

Tre ud af fire ejere er i dag aktive i den daglige drift 
af virksomheden. Dermed sikres en tæt kobling mellem 
ejerskab og ledelse, hvilket skaber et solidt fundament 
for den fortsatte udvikling af NSH NORDIC A/S og bi-
dragertil at sikre stabilitet og kontinuitet for både med-
arbejdere, kunder, leverandører og øvrige samarbejds-
partnere.

Virksomhedens forventede udvikling, herunder 
særlige forudsætninger og usikre faktorer
Forventningerne til 2026 er positive. Der forventes 
fortsat vækst i både omsætning og resultat før skat, og 
væksten forventes at komme fra såvel hjemmemarkedet 
som fra eksportmarkederne. Virksomheden forventer et 
resultat før skat i 2026 i niveauet 18-22 mio. kr.

Virksomheden oplever fortsat en stabil efterspørgsel 
efter koncernens produkter og arbejder målrettet på at 
styrke sin position på de eksisterende markeder. I 2026 
har virksomheden introduceret en ny produktkategori, 
som på sigt forventes at påvirke både omsætning og 
resultat før skat positivt. Den globale situation er fortsat 
præget af usikkerhed. De geopolitiske spændinger og 
uroen i de internationale handelsrelationer påvirker de 
globale forsyningskæder. Transport- og logistikforhold-
ene er udfordrede, bl.a. som følge af ustabilitet omkring 
de vigtigste internationale sejlruter, hvilket kan medføre 
længere transittider og periodiske leveranceforsinkelser. 
Netop som skibstrafikken havde påbegyndt sin sejlads 
gennem Suezkanalen blev sejlruterne grundet nye 
spændinger i Mellemøsten igen omlagt med længere 
transittider til følge.
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Virksomhedens forventede udvikling, herunder 
særlige forudsætninger og usikre faktorer (fortsat)
Samtidig følges udviklingen i de internationale handels-
relationer fortsat tæt. Handelskonflikten mellem USA 
og Kina samt ændrede handelspolitiske tiltag kan få 
betydning for prissætning, produktion og globale han-
delsmønstre. Flere producenter i Kina arbejder fortsat 
med at tilpasse deres produktion, herunder ved at 
flytte dele af produktionen til andre lande i regionen.

Den gode nyhed er, at risikoen på indkøbet er blevet 
spredt de seneste år, således at indkøbet fra Fjernøsten 
i dag udgør ca. 1/3 del af det samlede indkøb. Den reste-
rendedel hentes fra EU-leverandører.

På trods af den fortsatte usikkerhed vurderer ledelsen, 
at virksomheden står godt rustet til at håndtere udvik-
lingen. Med etablerede leverandørrelationer og fysiske 
lagre i Fjernøsten har virksomheden fortsat gode mulig-
hederfor at sikre varetilgangen og reagere fleksibelt på 
ændringer i markedet.

Samlet set forventer ledelsen derfor, at virksomheden 
også i 2026 vil kunne skabe en positiv udvikling i både 
aktivitet og indtjening, om end under fortsat påvirkning 
fra den globale økonomiske og geopolitiske situation.

Vi har i løbet af året justeret vores strategi frem mod 
2027.

De strategiske fokusområder er:

ÁProduktfokus
ÁProjektsalg
ÁNye forretningsområder
ÁBæredygtighed
ÁFortsat digitalisering

Vi vil gennem intelligent produktfokus blive endnu skarp-
ere til at ramme rigtigt med vores produktfremtagning
hver gang, så vi lykkes med at løfte omsætningen. Sam-
tidig vil vi med det rigtige produktfokus arbejde på at 
udjævne sæsonudsving i omsætningen.

Projektsalg skal styrkes ved tilførsel af nye varekategorier 
og kundegrupper, og vi skal blive bedre til at fortælle, 
hvor bredt vi favner, og at vi kan levere løsninger til de 
helt store projekter og i de fleste tilfælde fra dag til dag.

Udover organisk vækst ønsker vi også at flytte virksom-
hedenved tilførsel af nye forretningsområder. Nye for-
retningsområderkan både være varekategorier, vi 
tilfører af egen drift og kan ske gennem opkøb af eller 
fusion med en eller flere virksomheder.

I vores strategiske arbejde med bæredygtighed ønsker 
vi at synliggøre NSH NORDIC A/S som en miljøansvarlig 
virksomhed. Vi aflagde i 2023 vores første ESG-rapport, 
hvor vi rapporterede på de tal, der har været mulige at 
fremskaffe i scope1, 2 og 3. 

Vores målsætning er, at vi på sigt kan få fuldstændig 
klarhed over vores klimaaftryk i scope1, 2 og 3, hvor-
efter vi kan igangsætte arbejdet med at forbedre vores 
klimaftryk. Foruden et ønske om at bidrage til et bedre 
klima ser vi også, at vores arbejde med bæredygtighed 
kan føre til nogle forretningsmæssige fordele. Vi følger 
samtidig udviklingen i EU og arbejdet med Omnibus-
pakken, der har til formål at forenkle en række eksiste-
rendebæredygtigheds- og rapporteringskrav for virk-
somheder.

Fortsat digitalisering er vigtig for, at vi som virksomhed 
kan blive ved med at skalere forretningen og styrke vores 
position i markedet. Integrationer og data-feed er en 
vigtig del af vores digitaliseringsrejse og har vores fulde 
fokus. Primo 2026 har vi lanceret vores nye hjemmeside, 
som er målrettet vores kundesegmenter. I løbet af 2026 
vil vores nuværende ERP-system blive opgraderet til en 
Cloud-løsning med de fordele, der følger med, herunder 
integrationer og AI-løsninger. 

AI er et fast punkt på vores bestyrelsesmøder, og vi 
følger udviklingen løbende og vurderer, hvordan vi 
bedst muligt kan integrere AI i vores dagligdag. 

Strategi 2027 ɀkonsolideret vækst
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Detail- og e-handel
Vores detail- og e-handelsafdeling arbejder med byggemarkeder, hypermarkedsbutik-
ker, supermarkeder og onlineforhandlere i Norden.

Vi udvikler, lagerfører og sælger produkter inden for sortimentet af hegn, leg, hus & 
have samt elektronik. I tæt samarbejde med vores kunder udvikler vi produktkate-
goriernesamt fremvisningen i butikkerne.

Med vores mangeårige erfaring skaber vi den bedste løsning for vores kunder. Vi 
ƭŀƎŜǊŦǄǊŜǊ Ŝǘ ǎǘƻǊǘ ǳŘǾŀƭƎ ŀŦ ǇǊƻŘǳƪǘŜǊΣ ǎƻƳ ƪŀƴ ōŜǎǘƛƭƭŜǎ ǘƛƭ ƻƳƎňŜƴŘŜ ƭŜǾŜǊƛƴƎ ҍ ōňŘŜ 
til de fysiske butikker og forbrugeren. Vores logistikdrift er meget fleksibel og stabil.

NSH NORDIC A/S er opdelt i to salgsafdelinger: 
Detail- og e-handel samt projektsalg
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Vi hjælper gerne med samlede løsninger
Vores høje grad af fleksibilitet gør det muligt for os at tænke på løsninger i stedet 
for individuelle produkter. Med vores brede sortiment af lagerførte produkter er 
vi i stand til at kombinere flere produkter til ét varenummer, f.eks. en sandkasse 
inklusive sand og bunddække (tre artikler i én), og dropshippedet til forbrugeren. 
På den måde kan vi hjælpe både vores kunder og forbrugerne til at lave "one-
stop-shopping".

Vi vil være den foretrukne samarbejdspartner af produkter og kundetilpassede 
e-handelsløsninger inden for hegn, leg og hus og have i Norden.
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ωTrådhegn
ωElhegn
ωTræhegn
ωAluminiumshegn
ωWPC-hegn
ωGlashegn
ωPanelhegn
ωMaskinflet
ωSikringshegn
ωPæle
ωTilbehør

ωLegetårne
ωGyngestativer
ωGynger 
ωLegehuse
ωTrampoliner
ωSandkasser
ωHavespil
ωFodboldmål
ωRutsjebaner
ωElbiler
ωTilbehør

ωKøretøjer 
ωSpil
ωIndendørs leg

ωTerrasse-
varmere
ωPavilloner
ωTerrasse-

overdækninger
ωUdestuer
ωDrivhuse
ωCarporte
ωDørbaldakin
ωHavemøbler
ωTørrestativer

ωVejrstationer
ωTermometer
ωRegnmålere
ωMetaldetektorer
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ωPizzaovn
ωHusdyrsartikler
ωJul
ωKrukker
ωTagrender
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Potter og krukker ɀet nyt forretningsområde

Siden midten af 2025 har vi været i gang med at forberede os til introduktion 
af vores nye forretningsområder; indendørs potter og udendørs krukker. Vi har 
ansat en dygtig kollega, som har kompetencer indenfor farvevalg, design og trends, 
således vi kan få sammensat det helt rigtige produktprogram. Med indendørs 
potter og udendørs krukker på hylderne tilføjer vi endnu en vigtig brik i vores 
store puslespil, som udgør alle varekategorierne.

Formålet med udvidelsen er at kunne tilbyde vores kunder et endnu bredere 
og mere sammenhængende sortiment, hvor produkter til både inde- og uderum 
naturligt supplerer hinanden. Dermed styrker vi vores position som en sam-
arbejdspartner, der kan levere helhedsløsninger inden for vores produktområder.

Sortimentet består af både krukker i terracotta, glaseret keramik, genbrugsplast 
og naturligt stenpulver, søgræs og akacietræ. 

Lanceringen af det nye produktområde forventes gradvist at bidrage positivt 
til virksomhedens udvikling og skabe nye muligheder på både hjemme- og 
eksportmarkedet. 
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HORTUS
Whiskypottei akacietræ

Deroma
Millennium krukke i 
genbrugsplast

art stone
Bolakrukke i genbrugsplast 
og naturligt stenpulver

art stone
art stone-krukker er fremstillet af genbrugsplast og 
naturligt stenpulver. Materialerne sprøjtes i en form, 
hvilket giver hver krukke et unikt marmorlignende 
udseende. Krukkerne er lette, frostsikre og velegnede 
til både indendørs og udendørs brug. Det integrerede 
drænsystem med overløb hjælper planterne med at 
holde sig sunde længere. Fjern blot proppen i bunden 
ved udendørs brug for at lede overskydende vand væk.

9
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Projektsalg ɩ når hegn ikke bare er hegn
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Projektsalg
Vores projektsalgsafdeling arbejder med hegnsentreprenører, skovforeninger, 
entreprenører, anlægsgartnere og andre kunder inden for dette område.

Med vores mange års erfaring i hegnsbranchen er vi i stand til at tilbyde vores 
kunder en bred viden og et produktsortiment inden for alle de områder, vi 
arbejder med.

Vi lagerfører et stort basissortiment af produkter, som kan bestilles til omgående 
levering. Udover vores store basissortiment udvikler vi løbende nye varer og nye 
idéer i tæt samarbejde med vores kunder inden for vores område.

Vores mangeårige erfaring og kontakt med producenter i hele Europa betyder, 
at vi kan levere materialer til ethvert projekt.

Vores vision er at være den foretrukne leverandør i Norden til projekter inden 
for hegnsmaterialer til skovbrug, landbrug og større anlægsopgaver.

ωKnyttet stålgærde
ωTightlock
ωHegnstråd
ωElhegn
ωAkacie-/robiniestolper
ωHårdttræspæle
ωImprægnerede stolper
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ωStrong closing/svejste net
ωMaskinflethegn
ωPanelhegn
ωSkyde- og hurtigporte
ωGitterporte
ωTilbehør
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Egenkapital

5-års økonomisk udvikling hos NSH NORDIC A/S

Set over en 5-årig periode kan koncernens udvikling beskrives ved følgende hoved- og nøgletal:

11

Ledelsesberetning   |  Hoved- og nøgletal

mio. kr.

mio. kr.

Grafer:
H: 60%
B: 65 %

31%

39%

18%

mio. kr.

Der henvises til definitioner i afsnittet

for anvendt regnskabspraksis.

2025 2024 2023 2022 2021

t.kr. t.kr. t.kr. t.kr. t.kr.

Resultat

Bruttofortjeneste 50.691 37.409 29.753 38.000 39.107

Resultat af primær drift 22.270 12.699 6.992 13.015 13.417

Resultat af finansielle poster (1.309) (1.810) (610) (1.202) 500

Årets resultat 14.044 6.330 5.507 9.157 11.007

Balancesum 164.033 122.453 119.768 106.116 118.173

Investering i materielle anlægsaktiver (31.072) (1.284) (369) (1.642) (2.310)

Egenkapital 53.196 39.153 32.822 48.089 45.200

Antal medarbejdere 36 37 36 38 37

Soliditetsgrad 32,4% 32,0% 27,4% 45,3% 38,2%

Forrentning af egenkapital 30,4% 17,6% 13,6% 19,6% 25,9%

Soliditetsgrad incl. ansvarlig lån 45,4% 48,8% 44,1% 45,3% 38,2%

Koncern

Hovedtal

Balance

Nøgletal
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Flere produkter i sortimentet 
fra europæiske producenter
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I vores løbende arbejde med at tilføre flere produkter med omtanke til vores brede sortiment 
består en del af rejsen i at finde produkter, som er produceret mere lokalt end de varer, vi i 
dag henter fra Fjernøsten. Kortere logistikveje er med til at skabe et bedre flow, og samtidig 
håber vi, at vi med kortere logistikveje kan være med til at bidrage til forbedringer af klimaet.

Nedenforer et udplukaf desenestankomneprodukterproduceretlokalt i EU.

Robiniepæle

Certificeret træ fra bæredygtig skovdrift i Europa
Robiniapseudoacaciahar en lang og spændende 
forhistorie, men udgør i dag en væsentlig del af 
de øst- og mellemeuropæiske skove ςhvorfra de 
bliver importeret. Robiniepælene har en meget stor 
naturlig resistens over for svamp og råd, hvorfor an-
vendelseaf imprægnering er unødvendig. Årsagen 
til træets resistens over for svamp er, at robinie inde-
holdergift. Især barken er giftig, hvorfor samtlige 
pæle leveres afbarket. Giften i selve pælen udgør 
dog ingen trussel for mennesker og anvendes derfor 
også til mange andre formål end hegnspæle. 

Pælene leveres med spids og affaset top og anvendes 
bl.a. som hegnspæle både langs veje og til landbrugs-
indhegninger. Naturtræspæle af robinie har en meget 
stor brudstyrke og hårdhed. 

FALK-legetøj

Udelegsom kerneforretning
Omgivet af søer, bjerge og skove har FALK gjort 
udendørsleg til deres kerneforretning: at vokse 
op og have det sjovt og genopdage det sjove ved 
ŀǘ ƭŜƎŜ ǳŘŜƴŘǄǊǎ ҍ ǳŀƴǎŜǘ ƻƳ ŘŜǘ ǊŜƎƴŜǊ ŜƭƭŜǊ ǎƴŜǊΦ

FALK er grundlagt i en region i Frankrig, hvor naturen 
er allestedsnærværende, hvilket har gjort deres DNA 
indlysende: at lave udendørslegetøj hårdfør nok til 
at modstå de mest frygtløse børn.

FALK arbejder for at øge andelen af genbrugsplast 
i deres produkter og optimerer til stadighed indpak-
ningen, således at luft i æskerne begrænses til et 
minimum.

GRØVIK-aluminiumstagrender

GRØVIK-tagrender ςen investering, der holder!
I 2025 har vi lanceret et bredt sortiment af GRØVIK tag-
render. Hos NSH NORDIC A/S finder du tagrendesystemer 
fra GRØVIK, en norsk producent med mere end 60 års 
erfaring i at udvikle holdbare tagrendeløsninger i alu-
minium. GRØVIK står for nordisk kvalitet og tidløst design 
ςskabt til at holde i generationer. GRØVIKssystemer er 
lette, præcise og enkle at montere. Den lave vægt og 
den gode pasform gør arbejdet hurtigt og problemfrit 
ςbåde for professionelle og gør-det-selv-folk. 

Faktisk findes der GRØVIK-tagrender fra 1956, som stadig 
fungerer upåklageligt. Over tid udvikler det ubehandlede 
aluminium en smuk sølvgrå patina ςet naturligt og ele-
gantudtryk. GRØVIKsprodukter er fremstillet af 100 % 
genanvendt aluminium ςet materiale, der kan genbrug-
esigen og igen uden at miste kvalitet.
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Det er vores ansvar at vælge miljørigtige løsninger
og hele tiden vurdere, om de kan optimeres yderligere

FSC
NSH NORDIC A/S er FSC®-certificeret, 
hvilket er kundens sikkerhed for at 
købe produkter i træ med god sam-
vittighed. Når du køber et FSC®-cer-
tificeret produkt, er du med til at 
sikre, at der ikke bliver fældet mere 
træ, end skoven kan reproducere.

Vi er også stolte over også at være 
PEFC-certificeret, hvilket sikrer, at 
vores produkter stammer fra bære-
dygtigt forvaltede skove. Denne 
certificering understøtter vores 
engagement i ansvarligt skovbrug, 
miljøbeskyttelse og langsigtet 
bæredygtighed, hvilket giver vores 
kunder tryghed i at vælge produkter 
med omtanke for planeten.

Elretur
NSH NORDIC A/S er medlem af 
Elretur, som er en privat forening, 
der i 2005 blev dannet af branche-
foreningernefor elektriske og elek-
troniskeprodukter i Danmark med 
henblik på håndtering af producent-
ansvaret for sine medlemsvirksom-
heder.

Elreturhar til formål (inden for lov-
givningenvedrørende producent-
ansvaret) at varetage medlemsvirk-
somhedernesinteresser og forpligt-
elser, herunder ikke mindst at fore-
stå indsamling og oparbejdning af 
de udtjente produkter.

Produkter skabt med omtanke
NSH NORDIC A/S kan, som de eneste 
i Norden, tilbyde PVC-frit plastbelagt
havehegn med 15 års overflade-
garanti. Et PVC-frit havehegn skåner
miljøet for den belastning, som frem-
kommerved henholdsvis produktion 
og bortskafning.

Vi kan, som den eneste leverandør 
i Norden, tilbyde stolpespyd frem-
stillet af genbrugsplast. Stolpespyd-
det er samtidig 40 % stærkere end 
de traditionelle galvaniserede 
stolpespyd og er produceret i EU.

Vi arbejder løbende på at øge an-
tallet af produkter skabt med om-
tankei vores brede sortiment. 
Arbejdet med at skabe produkter 
med omtanke omfatter både pro-
duktet såvel som produktionsstedet. 

Emballageretur 
Vores mål er at reducere forbruget 
af emballage i hele værdikæden samt 
at genbruge så meget emballage som 
muligt. Derfor arbejder vi hele tiden 
på at optimere indpakningen af vores 
produkter ud fra, hvad der reelt er 
nødvendigt. Bl.a. er vores trådhegns-
ruller ikke viklet ind i plast, fordi 
produktet fremstår pænere uden. 
Samtidig undgår vi kondens på 
indersiden af plastfolien, som i sidste 
ende kan bidrage til, at produktet 
korroderer.
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Arbejdsglæde og gode forhold 
på arbejdspladsen er helt afgjort 
nogle af vores fokusområder

14

Det er et fælles ansvar at skabe en god arbejdsplads, og det er på samme måde et 
fælles ansvar at drive og udvikle virksomheden i den gode retning. Vi forsøger hele 
tiden at have de mest optimale forhold for vores ansatte. Det gælder det sociale, 
erfaring, sikkerhed, teamwork, lederskab, opgavefordeling m.m. Hos os praktiserer 
vi god ledelse, som skal danne grundlag for et godt arbejdsmiljø og nogle forret-
ningsmæssigemuligheder samt vækst. Vejen til et godt arbejdsmiljø er accept af 
forskellighed, som i dagligdagen kommer til udtryk ved aktiv lytning, konstruktiv 
feedback, tillid og tolerance. Via god ledelse vil vi gøre vores bedste for at elimi-
nere interne og eksterne svagheder i virksomheden.

Ledelse praktiseres med klare budskaber og mål for dermed at skabe større beslut-
somhedmed klart definerede ansvarsområder og beføjelser. Lederens opgave er 
at uddelegere i størst muligt omfang for dermed at udvikle og udfordre den enkelte 
medarbejder. Medarbejderen tilføres de nødvendige kompetencer og værktøjer 
i forventningen om, at opgaven udføres effektivt og tilfredsstillende.

Overskudsdeling
Vi har siden 2007 arbejdet med et princip, der hedder overskudsdeling. Vores fine 
resultat for 2025 betyder, at der igen bliver en flot udbetaling til alle medarbejdere.

Overskudsdelingen er på alle måder en god ordning. Medarbejderne oplever øget 
arbejdsglæde, da de får en kontant belønning for veludført arbejde, og vi kan mær-
ke, at vi kan fastholde vores gode medarbejdere.

NSH NORDIC A/S tager socialt ansvar
Med et medlemskab i amfori BSCI (Business Social Compliance Initiative) tager vi 
ansvar for at sikre ansvarlige arbejdsforhold i vores leverandørkæde. Fabrikkerne 
udvælges nøje og auditeres løbende med henblik på at sikre ordnede og ansvarlige 
forhold, så de producerede produkter kan sælges med god samvittighed. Det er et 
krav fra os, at vores leverandører fra Fjernøsten er amfori BSCI-certificerede og 
mindst én gang årligt lader sig auditere for at sikre ordnede forhold. 

36
medarbejdere

Overskuds-
deling

19 %
Kvinder

81%
Mænd

Medarbejdere 
rettet til 37 i 
stedet for 36 
(fra tal i noterne) 
d. 17/2
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Hvis vi kan hjælpe andre ved at støtte
med et sponsorat, gør vi det gerne

Hvert år støtter vi nogle udvalgte organisationer. Vi synes, vi bærer et naturligt 
ansvar for at hjælpe, hvor der er behov for det, og med opbakning fra vores 
ansatte udvælger vi nogle projekter lokalt og nationalt.
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Vi sælger hegn i mange forskellige materialer.
Derudover har vi alt det nødvendige tilbehør 
hertil samt grundige vejledninger!
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RIVA ɀmoderne komposit -
hegn med eksklusivt udtryk
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RIVA er et stilrent og moderne komposithegn, der kom-
binerer funktionalitet med et design inspireret af nutid-
enspopulære akustikpaneler fra indendørs indretning. 
De elegante listeprofiler skaber et harmonisk og eksklu-
sivt udtryk, som giver haven, terrassen eller indkørslen 
et markant arkitektonisk løft.

Hegnet er opbygget af kompositbrædder i listeprofil, 
der giver en flot rytme og dybde i overfladen. Det 
moderne design passer perfekt til både nybyggeri og 
klassiske boliger, hvor man ønsker et hegn, der skiller 
sig ud fra traditionelle løsninger.

RIVA er fleksibelt i opsætningen og kan monteres både 
lodret og vandret alt efter det ønskede udtryk. Lodret 
montage giver et elegant og højt udtryk, mens vandret 
montage skaber et roligt og moderne linjespil.

Hegnet består af slidstærke kompositbrædder kombi-
neret med top- og bundliste samt stolper i aluminium. 
Materialevalget sikrer en robust konstruktion med lang 
levetid og minimal vedligeholdelse ςperfekt til det 
nordiske klima. Med RIVA får du et hegn, hvor design, 
holdbarhed og fleksibilitet går op i en højere enhed.
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Salta Premium Black Pro

Fjedrene er dækket af en robust, bred kantmåtte i 0,4 mm PVC. Med UV-bestandig 
belægning og integreret dræn er kanten designet til at holde i årevis. Det finmaskede 
sikkerhedsnet med selvlukkende indgang skaber et trygt hoppeområde, så du kan yde 
dit bedste ςuden bekymringer. Plug-and-playPremium Black Pro er bygget efter de 
højeste standarder, men er stadig nem at gå til for alle, der elsker at hoppe. Takket være 
plug-and-play-montering kan Premium Black Pro samles på ingen tid ςuanset størrelse.

Glem almindelige trampoliner. Her handler det om ren 
hoppeglæde! 

Premium Black Pro er en slidstærk trampolin med spe-
cialudvikledefjedre og en luftgennemtrængelig hoppe-
dug. Oplev forskellen ςoplev Premium Black Pro. 
Uovertruffen performance, der løfter dig til nye højder. 
Hvert hop føles let ςmen samtidig mere kraftfuldt end 
nogensinde før. Advanced Spring Evolution-fjedrene 
med ekstra stor diameter og cylindrisk design giver 
maksimal elasticitet, absorberer stød og reducerer 
belastningen på dine led. Uanset om du er nybegynder 
eller professionel, hopper du mere ubesværet og højere 
i længere tid. 

Den luftgennemtrængelige AirProMax-springdug lader 
luften bevæge sig med dig. Med 40 % mindre luftmod-
standfår du mere kraft, mere kontrol og et blødere, 
mere jævnt hop. Stabile, innovative og sikre, buede 
ben i materialer af høj kvalitet sikrer maksimal stabilitet 
og greb mod underlaget. 
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