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Grøn omstilling med målbare resultater

Bæredygtighed som strategisk drivkraft
I NSH NORDIC A/S har vi i 2025 arbejdet målrettet videre 
ƳŜŘ ƛƳǇƭŜƳŜƴǘŜǊƛƴƎŜƴ ŀŦ ǾƻǊŜǎ ǎǘǊŀǘŜƎƛ έYƻƴǎƻƭƛŘŜǊŜǘ 
vækst 2024ςнлнтέΣ ƘǾƻǊ ōŋǊŜŘȅƎǘƛƎƘŜŘ ǳŘƎǄǊ Ŝǘ ŎŜƴǘǊŀƭǘ 
omdrejningspunkt. Vores ambition er at drive en forretning, 
der ikke alene skaber økonomiske resultater, men som også 
aktivt tager ansvar for miljø, mennesker og samfund. Vi læg-
gerstor vægt på, at principper, der understøtter den grønne 
omstilling, er forankret i hele organisationen og afspejles i 
både beslutninger og daglig drift.

Fremskridt og nye initiativer i 2025
Året har budt på flere fremskridt i den grønne omstilling. 
På den energimæssige side bygger vi videre på overgang-
en til fjernvarme i 2024, som har gjort det muligt at udfase 
naturgas og dermed reducere vores afhængighed af fossile 
brændsler. Vores løbende arbejde med energieffektivisering 
ƻƎ ǊŜƴŜǊŜ ŜƴŜǊƎƛƪƛƭŘŜǊ ōŜǘȅŘŜǊΣ ŀǘ ǾƻǊŜǎ /hі-udledning i 
scope 1 og 2 samlet set er reduceret med 30 % over de 
seneste fem år.

I 2025 har vi desuden opsat flere ladestandereved vores 
domicil for at understøtte overgangen til elbiler for med-
arbejdereog besøgende, og vi har forberedt en yderligere 
forbedring af vores affaldssortering, så vi fra februar 2026 
kan sortere i syvfraktioner og dermed øge genanvendelsen 
og reducere mængden af restaffald.

Samtidig fastholder vi fokus på en grønnere intern logistik, 
hvor fremtidige investeringer udelukkende vil omfatte el-
drevnetrucks, og de trucks, der kører på gas, gradvist ud-
fases. Nye firmabiler vil fortsat blive indkøbt som elbiler, 
så vi løbende reducerer vores direkte udledninger. 

Ansvar i værdikæden
Som grossist har vi en bred berøringsflade til kunder, leve-
randørerog samarbejdspartnere. Siden 2023 har vi syste-
matiskindsamlet data fra vores leverandører og kunder 
for at øge gennemsigtigheden og spore fremskridt på ESG-
området. I 2025 har vi udvidet dette arbejde til også at 
omfatte en mere detaljeret dataindsamling om vores 
emballage i relation til emballageafgiften, så vi nu har et 
solidt overblik og fuld kontrol over vores emballageforbrug.
Vi fastholder fokus på ansvarligt ressourceforbrug og er 
fortsat PEFC-certificeret, så træ og papir i vores produkter 
og emballage stammer fra skove, der forvaltes med hensyn 
til biodiversitet og sociale forhold. 

Fortsat udvikling gennem samarbejde
Med årets ESG-rapport ønsker vi at give et åbent og ærligt 
indblik i vores indsatser, resultater og fremtidige mål. En 
mere bæredygtig udvikling er en vedvarende proces, der 
kræver vedholdenhed, fælles engagement og stærke sam-
arbejdsrelationer. I NSH NORDIC A/S er vi fast besluttede 
på at fortsætte arbejdet og ser frem til at udvikle løsninger 
sammen med vores kunder, leverandører og øvrige sam-
arbejdspartneretil gavn for både miljø og samfund.

Morten Gisselmann
Adm. direktør
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NSH NORDIC A/S blev grundlagt i 1988 af Christel og Preben Norup. 
Vi har til huse i industriområdet Virkefeltet i Brædstrup. Starten som 
en lille gårdbutik med fokus på fåreartikler har sidenhen udviklet sig 
til en hurtigt voksende virksomhed med et bredt produktudvalg.

Hurtig levering og tæt samarbejde med kunderne
I dag udvikler og sælger vi i tæt samarbejde med vores kunder god-
kendteprodukter inden for hegn, leg, vejrstationer samt hus og have 
ςbåde under eget mærke og private label. Produkterne importeres 
fra Fjernøsten og Europa og distribueres til byggemarkeder, detail-
handelskæderog øvrige forhandlere i hele Norden. NSH NORDIC A/S 
tilbyder et af Nordens største sortimenter inden for alle typer ind-
hegninger, herunder vildthegn til danske motorvejsstrækninger. 
Derudover er vi de eneste i Norden, der forhandler Jungle Gyms
populære sortiment af udendørs legetårne til privat brug, Hy-land 
legepladser godkendt til offentlig brug, SaltaTrampoliner samt 
Ventusdigitale vejrstationer.

Produkter kan leveres fra dag-til-dag i hele Danmark og inden for 
få dage til i det øvrige Norden.

Tæt på kunderne
For at komme tættere på kunderne i Norden har NSH NORDIC A/S eta-
bleret salgskontorer i både Sverige og Finland. Vi beskæftiger omkring 
40 dedikerede medarbejdere, som hver dag arbejder for at levere den 
bedste service til kunderne.

Vores brede sortiment, hurtigere levering og stærke erfaring 
skal altid komme vores kunder til gode
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Video: Om NSH NORDIC A/S

Video: Om NSH NORDIC A/S

NSH NORDIC A/S udvikler, lagerfører og sælger produkter 
til indhegning, udendørs leg og haveliv.Det gør vi i tæt sam-
arbejde med vores kunder ift. både projektopgaver og 
detailløsninger ςuanset omfanget.

Vi stiller vores store viden og brede erfaring til rådighed, 
så vi sammen med kunden skaber den rigtige løsning 
ςhver gang.Vi ved, hvad der kræves af en professionel og 
moderne grossistvirksomhed ςlige fra e-handels-løsninger, 
produktsortiment, logistik-setuposv.

±ƛƭ ǾŋǊŜ ŘŜƴ ŦƻǊŜǘǊǳƪƴŜ ǎŀƳŀǊōŜƧŘǎǇŀǊǘƴŜǊ ŀŦ έǇǊƻdukterέ
og kundetilpassede e-handelsløsninger inden for hegn, 
udendørs leg og haveliv i Norden.

Vil være den foretrukne leverandør i Norden til projekter 
inden for hegnsmaterialer til skov, landbrug og større 
anlægsopgaver.

Mission

VisionέtǊƻƧŜƪǘέ

Visionέ5Ŝǘŀƛƭέ

Logistikken håndterer vi fra vores 12.000 m² store lager i Brædstrup, der også rummer 15.000 m² udendørs arealer. For at sikre 
effektiv logistik anvendes den nyeste teknologi inden for lagerstyring og vi tilbyder samtidig fleksible transportløsninger, der gør 
det muligt at imødekomme kundernes specifikke ønsker og behov.

NSH NORDIC A/S er fortsat 100 % danskejet. Ejerkredsen består af fire familier, hvoraf de tre er aktive i den daglige drift.

Vores hovedprodukter er trådhegn, træhegn, sikringshegn, udendørs legeartikler, produkter til uderummet, kunstige juletræer 
samt elektroniske vejrstationer.

http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4
http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4
http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4
http://nshnordic.com/Files/Images/NSH/NSH%20NORDIC.mp4
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Kort om ESG hos NSH NORDIC A/S ɀnu og i fremtiden

Mål og planer for de kommende år

FSC® / PEFC
NSH NORDIC A/S er FSC®- og PEFC-certificeret, hvilket er 
kundens sikkerhed for atkøbe produkter i træ med god 
samvittighed. Når du køber et FSC®- og PEFC-certificeret 
produkt, er du med til at sikre, at der ikke bliver fældet 
mere træ, end skoven kan reproducere.

Elreturog emballageretur 
NSH NORDIC A/S er medlem af Elretur, som er en privat 
forening, der i 2005 blev dannet af brancheforeningerne 
for elektriske og elektroniske produkter i Danmark med 
henblik på håndtering af producentansvaret for sine med-
lemsvirksomheder. Ligeledes er vi som følge af den nye 
emballageforordning blevet medlem af Emballageretur. 

Selvstændig 
tandforsikring 36

Medarbejdere

Overskuds-
deling 3

Elever

Pensions-
ordning 19 %

Kvinder

81 %
Mænd

Vi arbejder løbende på at forbedre vores 
processer og mindske vores miljøpåvirkning, og 
vores mål og indsatser for de kommende år er:

Á Fortsætte indsamling af data fra alle 
vores leverandører om deres emballage

Á Styrket dialog med kunder om deling 
af relevante miljødata

Á Udelukkende anvendelse af certificeret 
emballage

Á Fokus på udvælgelse af produkter med 
lavere miljøpåvirkning

Á Fortsat udelukkende investere i eldrevne 
trucks og elbiler

Á 9¦Ωǎ /hі-grænsetilpasningsmekanisme 
(C-BAM) er implementeret i overensstemmel-
semed gældende regler, og vi vil fremover 
løbende indrapportere og afregne afgiften 
korrekt på relevante indkøb.

Á Alle nyindkøb af t/ΩŜǊer refurbishedt/ΩŜǊŜ.

Hos NSH NORDIC A/S er vi stolte over, at vi igen har mod-
taget Jobtaskforcens CSRpeople-mærke. Det gives til virk-
somheder, der yder en særlig social indsats for at hjælpe 
udsatte ledige ind på arbejdsmarkedet og giver dem mulig-
hedfor at udvikle sig og opleve fællesskabet i en hverdag 
på en arbejdsplads.

Sundheds-
forsikring

Læs mere 
på side 7



Udvalgte ESG-emner i NSH NORDIC A/S
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Reduktion af emballage, affald og kemi

Emballage fylder meget hos NSH NORDIC A/S som grossistvirksomhed med leveran-
dørerfra både Europa og Fjernøsten, og vi har høje ambitioner om at nedbringe 
vores emballageforbrug, så vi sikrer mindst muligt affald. Samtidig efterlever vi de 
ƴȅŜ ǊŜƎƭŜǊ ƻƳ ŜƳōŀƭƭŀƎŜŀŦƎƛŦǘ ƻƎ ƛƳǄŘŜƪƻƳƳŜǊ 9¦Ωǎ ŘƛǊŜƪǘƛǾ ƻƳ ŜƳōŀƭƭŀƎŜ ƻƎ 
emballageaffald, som trådte i kraft fra 2025.

Vores mål er at reducere forbruget af emballage i værdikæden samt at genbruge og 
genanvende så meget emballage som muligt. Fra februar 2026 har vi derfor indført 
affaldssortering i syv fraktioner, så en større del af vores affald kan sorteres korrekt 
og gå til genanvendelse.

NSH NORDIC A/S er medlem af en kollektivordning (Emballageretur), som hjælper os 
med at indsamle og registrere/indberette data om vores emballageforbrug og sikre 
korrekt afregning af emballageafgiften. Vi har opgjort 150 tons pap i Danmark, 10 
tons papir, 19 tons plast, 1 ton metal og aluminium og 56 tons træ.

Det betyder, at vi kontinuerligt arbejder med at optimere indpakningen af vores pro-
dukter ud fra, hvad der reelt er nødvendigt. F.eks. er vores trådhegnsruller ikke viklet 
ind i plast, så produktet fremstår pænere og ikke udsættes for kondens på indersiden 
af plastfolien, hvilket i sidste ende kan være medvirkende til, at produktet 
korroderer.

I NSH NORDIC A/S bestræber vi os på at overholde samtlige EU-krav om sikkerhed 
for mennesker og miljø, hvorfor vi tester vores produkter, inden de bliver sendt ud 
til forbrugeren. Vi tester bl.a. følgende:

Á CE-mærkning ςsikkerhedskrav til produkter

Á REACH ςkemiske stoffer/blandinger ςdokumentation 
mhp. sikkerhed for mennesker og miljø

Á RoHSςbegrænsning af anvendelse af visse farlige stoffer 
i elektrisk og elektronisk udstyr (bl.a. tungmetaller)

Á LVD og EMC ςlavspændingsdirektiv ogelektromagnetisk 
kompatibilitet (sikkerhed i elprodukter)

Á LFGP ςstandarder for produkter, der har kontakt med fødevarer 
(f.eks. vores pizzaovne)

Affaldsmængdei 2025

149.440 kg
(2024: 144.080 kg)
(2023: 98.817 kg)
(2022: 123.540 kg)

Herafaffaldtil genanvendelsei 2025

50.090 kg
(2024: 11.990 kg)
(2023: 11.369 kg)
(2022: 5.460kg)

7
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Vi har et stort hjerte for børns trivsel

Hos NSH NORDIC A/S har det høj prioritet at hjælpe, hvor vi kan, og 
støtte dem, der ikke er så velstillede som os. 

Ligesom vi i vores sortiment har stort fokus på leg og læring, har vi et 
særligt hjerte for at støtte børns trivsel ςogså når livet er lidt svært.



9,5/10
(Gennemsnitlig 

vurdering af 
NSH NORDIC A/S

som arbejdsplads)

93%*

oplever høj 
indflydelse på 
opgaveløsning

95%*

fortæller, at 
NSH NORDIC A/S 

er en god 
arbejdsplads

86%*

oplever høj gensidig 
respekt med 

nærmeste leder

86%
mener, at AMOɅs

forebyggelse 
af ulykker er 
ɉhelt i ordenɉ
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ϝ 5ŋƪƪŜǊ ōŜǎǾŀǊŜƭǎŜǊ έƛ ƳŜƎŜǘ ƘǄƧ ƎǊŀŘέ ƻƎ έƛ ƘǄƧ ƎǊŀŘέΦ

Besvarelse på arbejdspladsvurdering 2025

Det er et fælles ansvar at 
skabe en god arbejdsplads

Vi tilstræber at have de mest optimale forhold 
for vores ansatte. Det gælder såvel fællesskab, 
sikkerhedsamt teamwork som lederskab og 
opgavefordeling.

Hos os har alle medindflydelse
Vores APV-besvarelse fra 2025 afspejler, at 
vores arbejde med trivsel og sikkerhed lykkes 
i høj udstrækning. Det er vi stolte af.
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Som moderne grossistvirksomhed har vi en stor berøringsflade med mange forskellige 
interessenter ςbåde leverandører og kunder. Det medfører helt naturligt et behov for 
god, tillidsbaseret og transparent dialog for at få samarbejdet til at køre gnidningsfrit. 

Fordi vi i NSH NORDIC A/S ønsker at drive en ansvarsfuld forretning for mennesker og 
miljø, er vi i gang med at klarlægge vores leverandørforhold og indhente yderligere data 
fra leverandører. Samtidig oplever vi en større efterspørgsel fra vores egne kunder om 
mere data og gennemsigtighed ift. påvirkning på mennesker og miljø.

NSH NORDIC A/S vil være den foretrukne leverandør og samarbejdspartner, og derfor 
tager vi dialogen med værdikæden seriøst. Hvad vi kræver af vores leverandører, skal 
vi selv kunne leve op til ςog mere endnu. Vi arbejder på at imødekomme efterspørgsler 
fra vores kunder, og her er ESG-rapporten et af de store skridt, hvor vi fremlægger data 
på miljø, sociale forhold og ledelse. 

Status på vores værdikædesamarbejde

NSH NORDIC A/S tager via sit medlemskab i amforiBSCI 
(Business Social Compliance Initiative) ansvar for at sikre 
ansvarlige arbejdsforhold i vores leverandørkæde. Fabrikkerne 
udvælges nøje og auditeres løbende med henblik på at sikre 
ordnede og ansvarlige forhold, så de producerede produkter 
kan sælges med god samvittighed.

{ŀƳǘƭƛƎŜ ŀŦ b{I bhw5L/ !κ{Ω ƭŜǾŜǊŀƴŘǄǊŜǊ ƛ CƧŜǊƴǄǎǘŜƴ ŜǊ lige-
ledesmedlemmer af amfori BSCI (Business Social Compliance 
Initiative) og er derfor underlagt amfori.{/LΩǎCode of Conduct. 
amfori er den førende globale forretningssammenslutning for 
åben handel.

Leverandørerne bliver auditeret en gang om året af en uvildig 
ekstern aktør. Det er et krav fra NSH NORDIC A/S, at vores 
leverandører fra Fjernøsten er medlemmer af amfori.

amfori BSCI Code of Conduct

Samarbejde med værdikæde

Produkttilbagekald fra kunder i 2025

Indhentning af emballagedata fra leverandører i Fjernøsten i 2025

0 tilbagekald

100 % indhentet

Andel af leverandører i Fjernøsten, der er medlem af amfori BSCI Code of Conduct

100 %



ESG- og klimaregnskab
RIVA komposit listeprofil hegn ɀet moderne komposithegn med eksklusivt udtryk.



Vores ESG-hoved- og nøgletal
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ESG- og klimaregnskab   |  Vores ESG-hoved- og nøgletal

ÁVi har gennem mange år arbejdet 
med at hjælpe mennesker uden 
for arbejdsmarkedet ind på arbejds-
markedet. Det er også en af grundene 
til, at vi igen i år modtog Jobtaskforcens 
CSRpeople-mærke.

ÁHvert år prioriterer vi at ansætte og 
oplære lærlinge og elever. Vi ønsker at 
bidrage positivt til diversitet, inklusion 
og mangfoldighed.

Environment ς miljødata Enhed 2021 2022 2023 2024 2025

Scope 1 ς direkte emissioner tCO2e 83 85 78 69 61

Scope 2 ς indirekte emissioner tCO2e 16 18 11 11 9

Scope 3 ς andre indirekte emissioner (udvalgte) tCO2e 76 86 382 2.503 3.453

I alt ton CO2e-emissioner tCO2e 175 189 471 2.583 3.522

tCO2e-udledning pr. FTE (scope 1+2) tCO2e 2,7 2,9 2,5 2,2 1,9

Samlet energiforbrug MWh 197 168 137 179 158

Vedvarende energiandel % 7 11 20 34 46

Vandforbrug m3 224 176 129 136 147

Social ς sociale data Enhed 2021 2022 2023 2024 2025

Fuldtidsarbejdsstyrke FTE 37 38 36 37 36

Kønsdiversitet (% kvinder) % 15 15 17 15 19

Medarbejderomsætningshastighed % 8 8 11 12 6

Gennemsnitlig medarbejderanciennitet År 8 9 9 10 10

Sygefravær Dage/FTE 6 7 6 5 9

Lønforskel mellem køn Gange 1,01 1,01 1,10 1,07 1,05

Lærlinge, elever og praktikanter Antal 3 3 5 3 3

Vikartimer Timer 7.741 7.412 6.126 6.018 6.628

Arbejdsulykker Antal  -  -  - 2 1

Governance ς ledelsesdata Enhed 2021 2022 2023 2024 2025

Tilstedeværelse på bestyrelsesmøder % 100 100 100 100 100

GDPR-politik Ja/nej Ja Ja Ja Ja Ja

IT-sikkerhedspolitik Ja/nej Ja Ja Ja Ja Ja

Bestyrelsens uafhængighed % 50 50 40 20 20

Kønsdiversitet i bestyrelsen (% kvinder) % 50 50 40 20 20

*

* Se forklaring på scope 3 udvikling på side 14.



Canopia Palermo 3600 pavillon m/gardiner fremstillet i polycarbonat og aluminium for lang levetid. 10 års begrænset garanti.
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Hvor kommer CO2e-udledningerne fra? 

Andelen af vedvarende energi i vores energimix er steget til 36 % i 2025, mens andelen af fossile 
energikilder er faldet til 45 %. Denne udvikling viser en klar bevægelse mod mere grøn energi.

Vores energimix er baseret på det samlede el- og varmeforbrug sammenholdt med energimixet 
fra den generelle eldeklarationfra Energinet samt miljødeklarationen for Brædstrup Fjernvarme.
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For at demonstrere vores dedikation til og fokus på bæredygtighed er arbejdet med 
vores klimaregnskab fortsat i 2025. Vi har valgt at inkludere en række frivillige scope
3-udledninger for at skabe transparens og give indsigt i oprindelsen af CO2e-udledning-
erne. Transport af varer fra vores leverandører til vores lager eller direkte til vores 
kunder er medtaget fra 2024, hvilket forklarer den store stigning i scope 3. Scope 3 
udgør størstedelen af CO2e-udledningen, hvilket understreger vigtigheden af at prio-
ritere disse emissioner. 

Reduktion af scope1-udledningen
Udledningen fra scope 1 er faldet fra 69 tCO2e i 2024 til 61 tCO2e i 2025, hvilket svarer 
til en reduktion på cirka 12 %. Faldet skyldes et reduceret forbrug af diesel til transport 
med firmabiler, et fald i truckgasforbruget opnået gennem optimering af driftsproces-
sernesamt skiftet fra naturgas til fjernvarme som opvarmningskilde.

Forøgelse af frivillige scope 3-data
Stigningen i udledninger fra scope 3 skyldes en stigning i udledningen fra transport af 
varer fra leverandører til vores lager og transport af varer til vores kunder. Denne 
ǎǘƛƎƴƛƴƎ ǎƪŀƭ  ǎŜǎ ƛ ǎŀƳƳŜƴƘŋƴƎ ƳŜŘ b{I bhw5L/ !κ{Ω ŀƪǘƛǾƛǘŜǘǎǳŘǾƛŘŜƭǎŜ ƛ нлнрΦ 
Bruttofortjenesten er steget med 32 %, mens udledningen er steget med 38 %. Den 
øgede transportaktivitet afspejler dermed i væsentligt omfang et højere 
aktivitetsniveau og større vareflowtil og fra virksomheden.

Mængden af frivillige scope 3-data
tCO2e

Energimix Enhed 2021 2022 2023 2024 2025

Samlet energiforbrug MWh 197 168 137 179 158

Samlet fossilt energiforbrug MWh 164 137 103 104 71

Samlet forbrug fra nukleare kilder MWh 19 13 6 15 13

Samlet forbrug af vedvarende energi MWh 14 18 28 61 73

Fossil energiandel % 83 82 75 58 45

Nukleare energiandel % 10 8 5 8 8

Vedvarende energiandel % 7 11 20 34 46

76 86 78 64 78
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Scope 1

Egen forbrænding af 
brændsler, processer, 
produktion og transport

Scope2

Indkøbt el og varme 

Scope3

Andre indirekte 
emissioner 
i værdikæden

1,7 %

0,3 %

98,0 %

15

Ved nogle af de i vores klimaregnskab 
opgjorte datapunkter har det ikke været 
muligt at indhente data for 2021 og 
2022, hvorfor der umiddelbart virker til 
at have været en stor stigning i vores 
CO2e-udledning. De berørte punkter er 
ƳŀǊƪŜǊŜǘ ƳŜŘ έ-έΦ 5Ŝǘ ŜǊ ƛǎŋǊ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ 
af varer. 

{ǘƛƎƴƛƴƎŜƴ ƛ ǳŘƭŜŘƴƛƴƎŜǊ ŦǊŀ ǘǊŀƴǎǇƻǊǘ ǎƪŀƭ ǎŀƳǘƛŘƛƎ ǎŜǎ ƛ ǎŀƳƳŜƴƘŋƴƎ ƳŜŘ b{I bhw5L/ !κ{Ω ŀƪǘƛǾƛǘŜǘǎǳŘǾƛŘŜƭǎŜ ƛ нлнрΦ .ǊǳǘǘƻŦortjenesten 
er steget med 32 %, mens udledningen er steget med 38 %. Den øgede transportaktivitet afspejler dermed i væsentligt omfang ethøjere 
aktivitetsniveau og større vareflowtil og fra virksomheden.

Vores klimaregnskab 

Kategori Enhed 2021 tCO2e 2022 tCO2e 2023 tCO2e 2024 tCO2e 2025 tCO2e Fordeling

Firmabiler ς diesel liter 17.699 46,2 19.437 50,8 18.608 48,6 15.020 38,2 13.822 35,1 1,0%

Firmabiler ς benzin liter 1.962 4,3 3.667 8,0 3.395 7,4 4.281 9,3 3.616 7,8 0,2%

Firmabiler ς el kWh 0 0,0 2.352 0,0 8.980 0,0 10.673 0,0 19.412 0,0 0,0%

Gas til opvarmning m3 7.372 14,2 4.447 8,5 3.997 9,0 2.521 5,7 0 0,0 0,0%

Truckgas kg 9.141 26,8 8.162 23,9 6.699 19,6 5.324 15,6 6.072 17,8 0,5%

Total scope 1 tCO2e 82,9 84,6 77,7 68,7 60,7 1,7%

Samlet elforbrug kWh 119.699  - 121.264  - 94.602 - 131.540  - 119.411      

ς heraf forbrug fra egne solceller kWh 0  - 0  - 20.340 - 35.970  - 36.910

Elektricitet fra elnettet (lokationsbaseret) kWh 119.699 16,3 121.264 18,3 74.262 11,2 95.570 9,5 82.501 6,7 0,2%

Elektricitet fra elnettet (markedsbaseret) kWh 119.699 51,7 121.264 52,4 74.262 32,1 95.570 47,7 82.501 41,2

Fjernvarme MWh 0  - 0  - 0  - 21 1,9 38 2,2 0,1%

Total scope 2 tCO2e 16,3 18,3 11,2 11,4 8,9 0,3%

Medarbejderkørsel til kunder ς diesel km 0 0,0 766 0,2 0 0,0 991 0,2 1.179 0,2 0,0%

Medarbejderkørsel til kunder ς benzin km 503 0,1 523 0,1 1.053 0,3 488 0,1 1.327 0,3 0,0%

Medarbejderkørsel til kunder ς el km 0 0,0 656 0,1 0 0,0 1.590 0,0 469 0,0 0,0%

Medarbejderpendling i bil ς diesel km 16.437 3,6 48.996 10,8 25.416 5,6 44.392 7,6 44.915 7,6 0,2%

Medarbejderpendling i bil ς benzin km 255.508 66,4 188.059 48,9 166.963 43,4 115.100 22,8 129.859 25,7 0,7%

Medarbejderpendling i bil ς hybrid km 0 0,0 0 0,0 876 0,2 5.768 0,8 3.990 0,5 0,0%

Medarbejderpendling i bil ς el km 7.390 0,6 15.781 1,3 3.594 0,3 30.318 0,7 46.913 1,1 0,0%

Medarbejderpendling i bus km 7.971 0,2 7.633 0,2 2.368 0,1 0 0,0 0 0,0 0,0%

Forretningsrejser ς fly DKK 3.892 1,0 66.478 16,4 75.295 18,6 102.801 24,7 146.436 35,1 1,0%

Forretningsrejser ς tog DKK 0 0,0 3.517 0,4 2.040 0,2 8.914 0,9 6.014 0,6 0,0%

Forretningsrejser ς skib DKK 3.209 1,7 11.615 6,1 15.660 8,2 10.321 4,7 11.975 5,5 0,2%

Spildevand m3 224 2,0 176 1,6 129 1,2 136 1,2 147 1,3 0,0%

Emballage til forsendelser kg - - - - 20.414 16,5 24.330 23,4 16.584 20,7 0,6%

Transport af varer fra leverandører - - - - - - - - 2.102 - 2.927,5 83,1%

Transport af varer til kunder - - - - - - 287,5 - 313,1 - 426,2 12,1%

Affald

ς Genanvendelse kg - - 5.460 0,0 11.369 0,0 11.990 0,0 50.090 0,0 0,0%

ς Forbrænding kg - - 118.080 0,0 87.448 0,0 132.090 0,0 99.350 0,0 0,0%

Total scope 3 (udvalgte emissioner) tCO2e 75,7 86,1 382,1 2.502,5 3.452,5 98,0%

Totale emissioner tCO2e 174,9 189,1 471,0 2.582,6 3.522,1 100%

Nøgletal 2021 tCO2e 2022 tCO2e 2023 tCO2e 2024 tCO2e 2025 tCO2e

CO2e-udledning pr. FTE, scope 1 og 2 37 FTE 2,7 38 FTE 2,9 36 FTE 2,5 37 FTE 2,2 36 FTE 1,9
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Emissionsfaktorer 2025 

Note: Beregninger for emballage, transport af varer og størstedelen af fragten er baseret på 
data fra leverandørerne.

Kilder: Ved beregning af CO2e er der anvendt de emissionsfaktorer, som forsyningsselskaberne 
og leverandørerne oplyser, og emissionsfaktorer fra anerkendte databaser iht. Erhvervsstyrel-
sens vejledning. 

Forbrug kgCO2e Enhed

Elektricitet (lokationsbaseret) 0,08 kWh

Elektricitet (markedsbaseret) 0,50 kWh

Fjernvarme 2,93 MWh

Spildevand 9,15 m3

Gas til opvarmning (naturgas) 2,26 m3

Truckgas 2,93 kg

Affald

ς Genanvendelse 0,00 kg

ς Forbrænding 0,00 kg

Transport kgCO2e Enhed

Scope 1

Diesel 2,54 liter

Benzin 2,17 liter

El 0,00 kWh

Scope 3

Diesel 0,17 km

Benzin 0,20 km

El 0,02 km

Hybrid 0,14 km

Fly 0,24 DKK

Tog 0,10 DKK

Skib 0,46 DKK

Fragt 0,06 ton-km



Regnskabspraksis












